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Circ. n° 77
Destinatari: D Personale docente - epc | DS
D Personale ATA - Z DSGA
X Studentesse e Studenti — |__|RSUeTAS
X Genitori — Responsabili - __|RLS
X Sito Web | |Rspp
L FS Sicurezza
| | Presidenza CdI

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero generale prevista per la giornata del
29/11/2024

Si comunica che per I'intera giornata del 29/11/2024 le sigle sindacali CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e CUB PI -
CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA - Unione sindacale italiana fondata nel 1912,
con adesione di USI AIT Scuola e USI SURF e ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con adesione CLA-
SP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA hanno proclamato lo “Sciopero generale Nazionale”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 21 novembre 2024 avente ad oggetto Comparto Istruzione e Ri-
cerca_ sciopero generale del 29 novembre 2024 - Azione di sciopero proclamato da CUB - SGB, con adesione di ADL Varese

e CUB PI - CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA - Unione sindacale italiana fondata
nel 1912, con adesione di USI AIT Scuola e USI SURF e ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con ade-
sione CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA ;

VISTO l'art. 3, comma 5, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffredda-
mento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.RA.N. e le Organizzazioni e Confederazioni
sindacali;

RENDE NOTO
che é stato proclamato lo sciopero dalle Associazioni Sindacali sopra citate

COMUNICA

altresi, le seguenti informazioni:

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO — SINDACATO CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e CUB PI

a fronte delle politiche economiche, sociali, ambientali e di gestione dell'immigrazione, nonché della manifesta
volonta di partecipare alla guerra da parte dell’attuale Governo

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO — SINDACATI- CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA
RUA

Per cambiare il DDL Bilancio, per gli investimenti e i servizi pubblici, per chiedere il ritiro del DDL sicurezza e le limitiazioni
connesse al diritto al dissenso, per sostenere i rinnovi contrattuali e la salvaguardia delle pensioni. Per investimenti per il ri-
lancio delle poliche indistriali, sicurezza sul lavoro. Salvaguardare I'occupazione, sostenere un piano straordinario di assun-
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zio-
ni nella PA, contrastare la precarieta dei contratti di lavoro.

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO - SINDACATI -Unione sindacale italiana fondata nel 1912, con adesione di USI AIT Scuola
e USI SURF

contro le guerre; contro I'aumento spese militari, per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, per l'istruzione pubblica,
contrasto alla legge 107/2015, contrasto autonomia differenziata e regionalizzazione del sistema educativo/istruzione, per
diritto allo studio e integrazione alunni con disabilita, per salario-reddito minimo, per stabilizzazione precari, per abbassa-
mento eta pensionabile

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO SINDACATI - ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con adesione
CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA

per investimenti su sanita, scuola. Universita, trasporti e assistenza, stabilizzazione dei precari e di tutti i lavoratori in appal-
to della PA, rinnovo contratti pubblici e privati con aumenti salariali, adeguamento delle pensioni e abolizione legge Forne-
ro, riduzione orario di lavoro e introduzione salario minimo, tutela salute, maternita , genitorialita e sicurezza sui luoghi di
lavoro; contro le politiche economiche e fiscali contenute nella legge di bilancio 2025, la guerra, il blocco del turn over nella
PA, tagli di posti docenti ed ata, , contro ogni forma di discriminazione , contro il DDL Sicurezza che criminalizza il conflitto
sociale, contro I'autonomia differenziata, contro i CPR e gli accordi con la Libia.

b) elenco dei servizi che saranno garantiti (art. 2, comma 2 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenzia-
li e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.R.A.N. e le
Organizzazioni e Confederazioni sindacali):

= attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di ido-
neita (punto al dell’Accordo);

= adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo strettamente
necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previ-
denziali e i connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordi)

c) elenco dei servizi di cui si prevede |'erogazione, anche sulla base delle comunicazioni rese ai sensi dell’art. 3, comma 4
dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.Ra.N. e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali e delle informa-
zioni di cui alla lettera a:

= Apertura dell’Istituto e degli uffici amministrativi Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si
informano i signori genitori/gli esercenti la responsabilita genitoriale che non & possibile fare previsioni attendibili sull’ade-
sione allo sciopero dei Docenti e sul regolare svolgimento delle attivita didattiche.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima accerta-
ti dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizza-
zione del servizio. Siraccomanda inoltre di verificare I’eventuale sospensione dello scuolabus.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Antonella VACCARA



