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OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero generale prevista per la giornata del
12 dicembre 2025

Si comunica che la Confederazione CGIL ha proclamato, per 'intera giornata del 12 dicembre 2025, uno sciopero gene-
rale di tutti i settori pubblici e privati con adesione della FLC CGIL per il Comparto e I'Area Istruzione e Ricerca.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 4 dicembre 2025 avente ad oggetto Comparto e Area Istruzione
e Ricerca settore Scuola azioni di sciopero per l'intera giornata del 12 dicembre 2025

VISTO l'art. 3, comma 5, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffred-
damento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.RA.N. e le Organizzazioni e Confede-
razioni sindacali;

RENDE NOTO

che é stato proclamato lo sciopero dall’ Associazione sindacale sopra citata
COMUNICA

altresi, le seguenti informazioni:

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO —

PER: cambiare il DdI Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il rinnovo di
tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al riarmo e investi-
menti su sanita, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera riforma fiscale che in-
troduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi ricchezze ed evasione,
fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il drenaggio fiscale e intro-
durre un meccanismo di indicizzazione all’'inflazione dell’IRPEF; una vera riforma delle pensioni che superi la
legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani e precari; contrastare la precarieta dei
contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della conoscenza, a partire dai
precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della conoscenza.
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b) elenco dei servizi che saranno garantiti (art. 2, comma 2 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici es-
senziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra
I’A.R.A.N. e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali):

= attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di
idoneita (punto al dell’Accordo);

=madempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo stretta-
mente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contri-
buti previdenziali e i connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordi)

c) elenco dei servizi di cui si prevede |'erogazione, anche sulla base delle comunicazioni rese ai sensi dell’art. 3, com-
ma 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e concilia-
zione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.Ra.N. e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali e
delle informazioni di cui alla lettera a:

= Apertura dell’Istituto e degli uffici amministrativi

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i signori genitori/gli esercenti la re-
sponsabilita genitoriale che non & possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero dei Docenti e sul rego-
lare svolgimento delle attivita didattiche.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima ac-
certati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio. Si raccomanda inoltre di verificare I'eventuale sospensione dello scuolabus.

Il Dirigente Scolastico
Stefania Cocuzza

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 del D.Lgs. 12/02/1993 n. 39)
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